LES CENTRES DE BILAN

LYCEE EMILE PEYTAVIN, AVENUE DU 11 NOVEMBRE, BP 38 - 48001 MENDE CEDEX
T 0466492617 -F 0466 49 18 08 - chen.48@ac-montpellier.fr

LYCEE JB DUMAS, PLACE DE BELGIQUE - 30104 ALES CEDEX
T 0466866108 -F04 66 8662 69 - chen.ales@laposte.net

’

LYCEE DHUODA, 48 BIS RUE DE GENERAC - 30913 NIMES CEDEX 2
T 04 66 04 24 58 - F 04 66 04 85 08 - chennimes@yahoo.fr

Vous SOUHAITEZ...

2, RUE VICTOR HUGO - 34800 CLERMONT-L'HERAULT
T 0467 884388-F 04678843 89 - greta-salagou@ac-montpellier.fr

' "‘h_g A

CHANGER d’orientation professionnelle

LYCEE JEAN MERMOZ, BAT. C, 717, AVENUE JEAN MERMOZ - 34060 MONTPELLIER CEDEX 1
T 0467 20 36 43 - F 04 67 20 36 44 - cben.montpellier@ac-montpellier.fr
LU : ‘l ‘I :IIIII

CBEN| SETE|I]

ESPACE FORMATION BERNARD PALISSY, 1 RUE MIRABEAU - 34200 SETE
T 0467518804 -F0467 518800 - chen.sete@ac-montpellier.fr

DEFINIR un projet personnel, professionnel v
ou de formation
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rtine pacheco-sainsbury - nov 2

IDENTIFIER votre capital “compétences”

LYCEE GENERAL ET TECHNIQUE JEAN MOULIN, BP 745 - 34521 BEZIERS CEDEX
T 0467309613 -F 0467 30 38 47- chen.34ouest@wanadoo.fr
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LYCEE PROFESSIONNEL ANDREOSSY, 1 RUE ST. FRANGOIS - 11400 CASTELNAUDARY
T0468232171-F0468236260 - greta-castelnaudary@ac-montpellier fr

[ CBEN CARCASSONNE ETRE AIDE dans la prise de décision,

€10, 56, AVENUE HENRI GOOT - 11000 CARCASSONNE ; z_ .0 , .
T0468 71 49 62 - F 04 68 72 30 43 - chen.carcas@wanadoo.fr dans la mise en place de stratégies d'action

VOUS REPERER dans le monde professionnel

Bl ' MAISON DE L'EMPLOI ET DE LA FORMATION - 8, AVENUE MARECHAL FOCH - 11100 NARBONNE f
i) T0468904766-F0468901378 - cben.narbonne@wanadoo.fr .

[ CBEN PERPIGNAN ; : | Vous ETES...

10, RUE DES JARDINS SAINT-LOUIS - 66027 PERPIGNAN CEDEX ' c
T 04685222 31 -F 0468 61 44 83 - chenperpi@yahoo.fr DEMANDEUR D EMPLOI ou SALARIE
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, — dans un dialogue permanent,
DES PRESTATIONS ADA\PTEES — I o N WesspestiER
.mM.A YOS BESON —— et des regles de déontologie
Bilan professionnel —— dufserisERE
Bilan projet milieu de carriére E ET
Bilan Senior EJTR E
Aide n Y s 0S[TION DES ESPACES
ide aux changements professionnels e — pecoute, %

Elaboration ou évaluation de projets
Entretien diagnostic

Orientation T TONSEL T ERS
Coaching... .."::'.'.::.'.1:.7;::3;
DES MOYENS E

Acces permanent a des I ——
documentaires régionales & na=
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DES PROFESSIONNELS )

D'ACCOMPAGNEMENT, 7277

DE CONSEIL &7~
localisés sur I'ensemble de |'académie n\ q

pour permettre a toute personne n
de FAIRE LE POINT Al
sur sa situation, ses expériences, _
afin de REPERER et de VALORISER A NI
ses compétences et son potentiel personnel

"N

son environnement professionnel



