LYCEE EMILE PEYTAVIN, AVENUE DU 11 NOVEMBRE, BP 38 - 48001 MENDE CEDEX

T 0466492617 -F 046649 18 08 - chen.48@ac-montpellier.fr
{ || CBEN BAG

CITE TECHNIQUE LES EYRIEUX, BP 38165 - 30205 BAGNOLS-SUR-CEZE CEDEX

- T 04 66 90 42 25 - F 04 66 90 42 20 - cben-bagnols@ac-montpellier.fr
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“DE LEDUCATION NATIONALE
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CBEN CASTELNAUDARY ;
LYCEE PROFESSIONNEL ANDREOSSY, 1 RUE ST. FRANGOIS - 11400 CASTELNAUDARY \ _
T0468232171-F0468236260 - greta-castelnaudary@ac-montpellier.fr ]
"BE CARCASS(O E ; §

€0, 56, AVENUE HENRI GOOT - 11000 CARCASSONNE f u

LYCEE JB DUMAS, PLACE DE BELGIQUE - 30104 ALES CEDEX e m ‘
T0466866108-F04 66 8662 69 - chen.ales@laposte.net H

LYCEE DHUODA, 48 BIS RUE DE GENERAC - 30913 NIMES CEDEX 2
T 04 66 04 24 58 - F 04 66 04 85 08 - chennimes@yahoo.fr

' 2, RUE VICTOR HUGO - 348[]0 CLERMONT-L'HERAULT
T 0467 884388-F0467 8843 89 - greta-salagou@ac-montpellier.fr

“%’-_ ™ CBEN

LYCEE JEAN MERMOZ, BAT. C, 717, AVENUE JEAN MERMOZ - 34060 MONTPELLIER CEDEX 1

St

T 0467 20 36 43 - F 04 67 20 36 44 - chen.montpellier@ac-montpellier.fr

CEN SETE

ESPACE FORMATION BERNARD PALISSY, 1 RUE MIRABEAU - 34200 SETE t
T 0467518804-F04675188 00 - chen.sete@ac-montpellier.fr .

. o
Mﬁu?s/;ramarM)Iia.com

S pressmaster; !

LYCEE GENERAL ET TECHNIQUE JEAN MOULIN, BP 745 - 34521 BEZIERS CEDEX
T04673096 13 -F 0467 30 38 47- chen.34ouest@wanadoo.fr l

GIP FORMAVIE - martine pacheco-sains|

T0468714962-F 0468723043 - cben.carcas@wanadoo.fr

MAISON DE L'EMPLOI ET DE LA FORMATION - 8, AVENUE MARECHAL FOCH - 11100 NARBONNE
T0468904766-F0468901378 - cben.narbonne@wanadoo.fr

(| CBEN PERPII

10, RUE DES JARDINS SAINT-LOUIS - 66027 PERPIGNAN CEDEX
T0468522231-F04686144 83 - chenperpi@yahoo.fr

DISTRIPORT, BP 41 o RESEAU

661671 LE BOULOU CEDEX _ acade

T 046839 00 14 acade Norlpell reta

F 04 68 39 04 30 Monfpell

greta-ceret@ac-montpellierfr  education . LA FORMATION CONTINUE.

nationale




e nesenu QUMD

s | VOTRE PARTENAIRE

.....mll\“ \‘_U Il BILAN)) PROJET)) MO

- ACCOMPAGNEMENT

{ /, de projets professionnels

® BILAN DE COMPETENCES

en ressources humaines ‘

® AIDE AU RECRUTEMENT
-

’ @ BILAN PROFESSIONNEL

® PRESTATIONS POUR FACILITER
LA MOBILITE INTERNE & EXTERNE

Bilan en amont du plan de formation

® AIDE AUX CHANGEMENTS PROFESSIONNELS
~ Elaboration ou évaluation de projets
Entretien diagnostic

Orientation, coaching... Bilan projet de milieu de carriere

Bilan projet Senior
® CONSEIL & ACCOMPAGNEMENT a la

VALIDATION DES AcaulS DE L'EXPERIENCE )
® OUTILS & METHODES

POUR MANAGER & DEVELOPPER
L'EFFICACITE PROFESSIONNELLE

V

Maitriser la conduite de réunion
 prox

LA proximite _ BN A A Ciinenmeten vosond

M Se préparer aux fonctions de tuteur ,. o
(s prestations sur mesure W comprente TR L T [ 'l?fm
Améliorer sa gestion du stress /i | i m
DES pSVChOlOQUBS Optimiser sa gestion du temps “
| D:s spécialistes “meétiers” 4 P~
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T Garaniic de neutralité & d'éthidue =N
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